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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Кемеровская область - Кузбасс
 Прокопьевский городской округ  

ПРОКОПЬЕВСКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ

7-го созыва

(тридцать третья сессия)

Решения № 267
от 25.03.2026 г. 
принято Прокопьевским городским

Советом народных депутатов

25.03.2026
Об утверждении Порядка представления сведений гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Прокопьевского городского округа Кемеровской области - Кузбасса, лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений Прокопьевского городского округа Кемеровской области - Кузбасса, о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также                    о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга)                  и несовершеннолетних детей

В соответствии со статьей 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ                           «О противодействии коррупции»,

Прокопьевский городской Совет народных депутатов

РЕШИЛ:
1. Утвердить Порядок представления сведений гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Прокопьевского городского округа Кемеровской области - Кузбасса, лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений Прокопьевского городского округа Кемеровской области - Кузбасса, о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей согласно приложению к настоящему решению.

2. Настоящее решение вступает в силу с момента опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2026 года.
3. Настоящее решение подлежит опубликованию в газете «Шахтерская правда». 

4. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на комитет Прокопьевского городского Совета народных депутатов по вопросам местного самоуправления и взаимодействию с административными органами                                   (Т.А. Удалова). 

Председатель 
Прокопьевского городского 
Совета народных депутатов 

                 


       З.А. Вальшина
Глава

города Прокопьевска 

                                               М.А. Шкарабейников
«25» марта 2026 г.

(дата подписания)

Приложение к решению 

Прокопьевского городского

Совета народных депутатов

от 25.03.2026 № 267
ПОРЯДОК 
представления сведений гражданами, претендующими 

на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Прокопьевского городского округа Кемеровской области - Кузбасса, лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений Прокопьевского городского округа Кемеровской области - Кузбасса, о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей
1. Настоящий Порядок определяет правила представления сведений гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений Прокопьевского городского округа Кемеровской области - Кузбасса, лицами, замещающими должности руководителей муниципальных учреждений Прокопьевского городского округа Кемеровской области - Кузбасса (далее – учреждение, руководитель учреждения, соответственно), о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» форме справки:

а) гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей учреждений, – при поступлении на работу;

б) лицами, замещающими должности руководителей учреждений, – в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» – не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания.

3. Заполнение формы справки осуществляется с использованием специального программного обеспечения «Справка БК», размещенного на официальном сайте государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

4. Гражданин, претендующий на замещение должности руководителя учреждения, представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности руководителя учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности руководителя учреждения (на отчетную дату);

б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности руководителя учреждения, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности руководителя учреждения (на отчетную дату).


5. Руководитель учреждения представляет:

а) сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ 
 «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
б) сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.

6. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются:

а) гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей учреждений, руководителями учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляет администрация города Прокопьевска, – в кадровое подразделение администрации города Прокопьевска;

б) гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей учреждений, и руководителями учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляет структурные подразделения администрации города Прокопьевска, – в кадровое подразделение структурных подразделений администрации города Прокопьевска или лицу, осуществляющему кадровую работу в соответствующем структурном подразделении администрации города Прокопьевска
7. В случае, если руководитель учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в подпункте «б» пункта 2 настоящего Порядка.

8. В случае если лицо, претендующее на замещение должности руководителя учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с подпунктом «а» пункта                           2 настоящего Порядка.


9. В случае непредставления по объективным причинам руководителем учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера данный факт подлежит рассмотрению на заседании соответствующей Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителями муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов.


10. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Порядком, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
11. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Порядком гражданином, претендующим на замещение должности руководителя учреждения, и руководителем учреждения, относятся к информации ограниченного доступа, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.


12. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Порядком, и информация о результатах проверки достоверности и полноты этих сведений (решении соответствующей Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению руководителями муниципальных учреждений и урегулированию конфликта интересов) приобщаются к личному делу руководителя муниципального учреждения. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.

13. В случае если гражданин, представивший сведения доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с настоящим Порядком, не был назначен на должность руководителя учреждения, такие сведения возвращаются указанному лицу по его письменному заявлению вместе с другими документами. 


14. При непредоставлении сведений доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представлении заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представлении заведомо недостоверных сведений гражданин, не может быть назначен на должность руководителя учреждения, а руководитель учреждения освобождается от должности руководителя муниципального учреждения или  подвергается иным видам дисциплинарной ответственности                 в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

15. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с настоящим Порядком, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
Председатель 
Прокопьевского городского 
Совета народных депутатов 

                 


       З.А. Вальшина
